
 

Catégorie professionnelle 

Catégorie A – INFIRMIERS EN SOINS GENERAUX ET SPECIALISES DE 1ER ou 2eme GRADE 

 

Intitulé du poste  

Infirmier en soins généraux en service de psychiatrie 

 

Famille professionnelle 

Filière paramédicale 

 

 Emploi-Type 

 

% de rattachement à 
l’emploi 

Niveau du poste Marquant de gestion de l’employeur 

 

INFSG1 - INFIRMIER EN SOINS GENERAUX-1 100 11 MSANT.M20508 

    

    

 

Programme  BOP (CF)  Actions – sous action (DF)  Article d’exécution  

178 1786C   

 

Code poste ALLIANCE Code poste CREDO  

  
 

Localisation du poste  

Administrative Géographique  

Armée, direction ou service : Service de Santé des armées 

Etablissement d’emploi : Hôpital d’Instruction des Armées 
BEGIN  

69 avenue de Paris 

94163 Saint-Mandé Cedex 

 

Titulaire du poste  

Nom  

QR code 

Prénom  

Grade  

Matricule 
ALLIANCE 

 

Ministère de la défense

F i c h e  d e   p o s t e 



Description du poste 
Date de mise à jour de la FDP 03/04/2025 

 

Description synthétique 

Au sein de l’HIA Bégin, pôle médical, service de psychiatrie, l’infirmier : 

 Assure avec l’équipe médicale, 24h sur 24h, la prise en charge globale du patient présentant des troubles 
psychiatriques aigus et /ou chroniques, dans le cadre de l’urgence ou de l’hospitalisation programmée  

 Réalise des soins infirmiers qui concourent à la prévention, au dépistage, au diagnostic, au traitement et à la 
recherche afin de maintenir ou restaurer la santé de la personne et l’accompagner. 

 Dispense des soins de nature technique, relationnelle et éducative dans le respect des règles professionnelles 
fixées par le décret de compétences : identifier les besoins de la personne, poser un diagnostic infirmier, 
formuler des objectifs de soins, mettre en œuvre les actions appropriées et les évaluer durant toute 
l’hospitalisation. 

 Protège, maintient, restaure et promeut la santé physique et mentale des personnes ou l’autonomie de leur 
fonction vitale physique et psychique en vue de favoriser leur maintien, leur insertion ou leur réinsertion dans 
leur cadre de vie familial ou social. 

 Concourt à la mise en place de méthodes et au recueil des informations utiles aux autres professionnels, et 
notamment aux médecins pour poser leur diagnostic et évaluer l’effet de leurs prescriptions. 

 Respecte le secret professionnel. 

 

Champ managérial du poste  

Effectif encadré par l’agent   Niveau 1  

 

Niveau. 2  

 

Niveau. 3  

 
 

Activités attachées au poste 

- Principales - Annexes 

- Accueil personnalisé des patients hospitalisés : entretien 
infirmier, recueil des données cliniques, des besoins et des 
attentes de la personne soignée et de son entourage. 
Accueil et prise en charge des patients 
STRATEVAC (Militaire de retour de mission extérieure) 

- Planification journalière et réalisation des soins des patients 
en accueil de Jour ainsi que ceux accueillis en consultation 
sur la base d’une prescription médicale ainsi que de leur 
validation. 

 

- Programmation journalière des soins : 
responsabilité de la tenue du dossier de soins 
de l’entrée à la sortie du patient (macro cible 
cibles…). Coordonner les informations données 
et reçues par le patient et ses proches et savoir 
les retranscrire à l’écrit et à l’oral. 

-  Soins et procédés visant à assurer l’hygiène de la personne 
et de son environnement.  

 

- Accueillir, encadrer et accompagner des 
professionnels et des personnes en formation 
dans le service 

- Aide à la prise des médicaments (vérification de la prise, 
observance du suivi et surveillance de leurs effets) 

- Gérer les appels téléphoniques 
 

- Mesure des paramètres vitaux. Surveillance de l’élimination 
intestinale et urinaire. Surveillance de l’équilibre alimentaire 
 

- Vérification et gestion des RV ainsi que   
de la réalisation des examens complémentaires 
liés à l’hospitalisation. Participation au 
brancardage 
 

- Surveillance clinique et psychologique des patients : 
Surveillance rapprochée des patients à risque suicidaire.  
prise en charge du patient en sevrage alcoolique 

 

- Participer aux groupes de travail du service et 
de l’établissement : cours, supervisions, 
recherche en soins infirmiers, représentations 
du SSA lors des manifestations extérieures 
 



- Proposition, réalisation et gestion d’ateliers à visée 
thérapeutique (ETP Sommeil-ETP Syndrome métabolique) -
Animation des formations PSPO (Premiers Secours 
Psychiatriques Opérationnels) en collaboration avec les 
Psychologues. 
 

- Participation à la réunion clinique pluri 
disciplinaire 

- Participation à l’encadrement des RMBS 
(Rencontres militaires Blessures et Sports) 

- Réalisation de soins spécifiques sur prescriptions médicales 
- Mise en place de Polysomnographies sur prescription 

médicale (Installation et retrait du matériel) Explication de 
l’examen au patient ainsi que sa réalisation. 

- Gestion et réapprovisionnement des 
médicaments et du matériel  

- Entretien et déclaration au cadre de proximité 
des pannes des dispositifs médicaux  

- Vérification mensuel du chariot d’urgence  
- Participer à la limitation des dépenses de santé 

par l’utilisation rationnelle des produits 
 

- Accompagnement du patient en vue d’une intégration 
sociale. Accompagnement des patients sur des sorties à 
visée médico-socio-thérapeutiques 
 

- Actualiser et perfectionner ses connaissances 
professionnelles 

 

 

Régime indemnitaire du poste 
 

Spécificités du poste 
 

RIFSEEP 
 

 Horaires décalés conformément au règlement intérieur 

 
NBI  Travail de week-end , de nuit et jour férié  

ITM  

Autres indemnités   
Parcours professionnalisant  

Profil professionnel 
Compétences mises en œuvre dans le cadre du poste  

Codes de référence Intitulé 
Niveau 

S A M E 

0108 Techniques de soins  X   

2152 Organisation du travail  X   

2282 Rigueur  X   

0314 Règles de déontologie   X  

3274 Techniques de communication   X  

2219 Analyse 

 

  X  

2291 Travail en équipe   X  

3105 Esprit de synthèse  X   

2224 Autonomie  X   

3575 Qualité   X  

3462 Hygiène hospitalière  X   

2272 Pédagogie   X  



2248 Ecoute / Ecoute active   X  

2234 Contrôle de soi   X  

3490 Psychiatrie (connaissances relatives à la psychopathologie, 
aux bonnes pratiques, la réglementation) 

  X  

S : sensibilisation / A : application / M : maîtrise / E : expertise 



Informations complémentaires 
(A compléter en cas de vacance de poste)  

Date de la vacance du poste (*) Durée d’affectation souhaitable 4 ans 

 

Expérience professionnelle souhaitée 

Une expérience dans un autre service 

 

Formations associées à la prise de poste  

- Formation à l’outil informatique et logiciels métiers (Amadeus)  
- AFGSU 2 
- Formation Incendie 

- Semaine d’intégration des nouveaux arrivants 

 

Perspectives métiers 

-      Infirmier spécialisé 

- Cadre de santé 

 

Informations pratiques 

Possibilité de restauration sur place (self-service)                                                                               
Parking                                                                                                                                                        

Accès : RER A – station Vincennes à 5 minutes / Métro ligne 1 – station Bérault à 2 minutes 

 

Contacts 

 Supérieur hiérarchique direct Gestionnaire RH 

Nom FOUQUART BOUKHALFA 

Fonction Infirmier Cadre de Santé 
Paramédicale 

Coordonnateur Général des Activités de 
Soins 

Tel 01 43 98 54 05 01 43 98 52 24 

Adresse intranet valerie.fouquart@intradef.gouv.fr sandra.mallegol@intradef.gouv.fr 

Adresse internet 
valerie.fouquart@intradef.gouv.fr 

sandra.mallegol@intradef.gouv.fr 

 (*) Si le poste est susceptible d’être vacant, indiquer « non encore connue  


